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INTRODUCCION

El presente documento, contiene los lineamientos y guién que deben observarse en la preparacion del Informe de
Autoevaluacion Trimestral 2017, asi como las caracteristicas conforme a las cuales debe presentarse la informacion. Cabe
mencionar que este documento se presenta acorde con la estructura programéatica del Programa Anual (PA).

SEP .

Asimismo, el Informe de Autoevaluacion Trimestral (IAT) se constituye como la herramienta de planeacion que permite: resumir
las actividades mas importantes realizadas durante el trimestre; efectuar un examen a partir de los resultados obtenidos; y
exponer tanto los esfuerzos de superacién, como los compromisos especificos de mejoramiento que asumird la entidad
federativa. Asi, la autoevaluacion tiene como finalidad la reflexion para la toma de decisiones informada, acerca del desempefio
de Institutos Estatales y Delegaciones.

Es pertinente mencionar la importancia estratégica de la evaluacion y el seguimiento del “Programa Especial de Certificaciéon
(PEC)” con la cual se pretende reconocer, acreditar y certificar los conocimientos adquiridos de manera autodidacta o por
experiencia laboral de las personas adultas en situacion de rezago educativo en primaria o secundaria; para contribuir con el
establecimiento de condiciones que generen la inclusion y equidad educativa.

Por lo que a partir del presente IAT 2017, y acorde con los actuales retos de la presente administracion, se han realizado una
serie de adecuaciones -significativas y congruentes con la realidad educativa del pais- en los distintos proyectos que operan a
nivel nacional en materia de educacion de adultos. Dichas adecuaciones se aplican en aras de contribuir dentro de un contexto
de pertinencia y congruencia con la descripcion operativa y administrativa de las instituciones involucradas en esta estrategia.

Por lo tanto el IAT se ird modificando trimestralmente con la intencion de volverlo un instrumento de seguimiento objetivo y
actualizado; que revele los avances y desviaciones a las metas de dicho Programa para hacer la toma de decisiones
pertinentes.

LINEAMIENTOS PARA ELABORAR EL INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

MARCO JURIDICO

Los Informes de Autoevaluacion Trimestral de los Institutos Estatales y Delegaciones se elaboran en cumplimiento a los
Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion Publica Federal, emitidos y
publicados en el Diario Oficial de la Federacion, el 30 de Marzo del 2007, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP), la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

De acuerdo con lo establecido en dichos lineamientos, los IAT son el instrumento institucional para orientar los proyectos y el
presupuesto asignado, hacia el logro de los objetivos y metas estatales establecidas; asi como para medir los resultados -
mediante indicadores relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y la calidad- de los servicios que ofrece el Instituto y el
impacto social que éstos tienen.

Articulos 24, 27 y 28 de la Ley de Planeacion:

Articulo 24. Los programas institucionales que deban elaborar las entidades paraestatales, se sujetaran a las previsiones
contenidas en el plan y en el programa sectorial correspondiente, las entidades al elaborar sus programas institucionales, se
ajustaran en lo conducente, a la ley que regule su organizacién y su funcionamiento.

Articulo 27. Para la ejecucion del plan y programas sectoriales, institucionales, regionales y especiales, las dependencias y
entidades elaboraran programas anuales, que incluiran los aspectos administrativos y de politica econdmica social y ambiental
correspondientes. Estos programas anuales que deben ser congruentes entre si, regiran, durante el afio de que se trate, las
actividades de la administracion publica federal en su conjunto y serviran de base para la integraciéon de los anteproyectos de
presupuesto anuales que las propias dependencias y entidades deberan elaborar conforme a la legislacién aplicable
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Articulo 28. El plan y los programas a que se refieren los articulos anteriores especificaran las acciones que seran objeto de
coordinacion con los gobiernos de los estados y de induccion o concertacién con los grupos sociales interesados.

OBJETIVO

El' IAT de las entidades federativas tiene como objetivos:

» Evaluar el impacto de los programas y estrategias llevadas a cabo en los Institutos Estatales y Delegaciones, las cuales
permitan conocer la efectividad y eficiencia de las acciones que realiza el INEA a nivel nacional.

» Facilitar y orientar el proceso de planeacion y micro planeacion de las areas estatales y coordinaciones de zona en la
operacion de los servicios de educacion para adultos.

CARACTERISTICAS

EI' |AT 2017 se caracteriza por:

» Continuar el proceso de planeacion iniciado con la elaboracion del PA 2017, ya que permite efectuar un seguimiento y
evaluacion a fin de tomar decisiones encauzadas a realizar ajustes de acuerdo con los resultados obtenidos y las experiencias
adquiridas.

» Permite que se plasmen las etapas de proceso administrativo como lo son (la planeacion, programacion presupuestacion y
evaluacion).

» La integracion de los planteamientos de las Coordinaciones sobre los diferentes servicios educativos, permite que se
obtengan los Indicadores y aspectos cualitativos necesarios para la evaluacion de cada Programa Educativo y/o Proyecto
Estratégico.

» Sirve como una fuente de informacidn sobre la operacion de la educacion basica para adultos en la entidad.

» Facilita la asignacion de los recursos humanos, materiales y financieros; de acuerdo con las metas y acciones programadas
por las diferentes areas.

» Los componentes basicos del Informe incluyen dos grandes aspectos; el cuantitativo que se integra con informacion
estadistica; y el cualitativo, que se representa con la explicacion de los resultados.

» Reflejar los alcances de las lineas prioritarias en materia de educacion para adultos a lo largo del afio y las principales
acciones y estrategias para el cumplimiento de los objetivos de corto y mediano plazo con base al PND y los planes estatales y
la implementacion del proceso metodoldgico “MARCO LOGICO?” para definir proyectos, objetivos, indicadores y metas anuales.

PROCESO DE ELABORACION

Respecto al proceso de elaboracion, recopilacion e integracion del IAT, se presenta a continuacion la propuesta para su
elaboracion.

1. Se integrara por Proyecto estratégico y Programa Educativo, conforme a la propuesta de la Estructura Programatica del afio
2017 en el ambito de las coordinaciones de zona y los apoyos que las areas administrativas estatales deberan proporcionar.

2. El Coordinador del IAT es el Titular del Area de Planeacion, quien elaborara y dara a conocer un cronograma de actividades
para la integracién del informe.

3. Para desarrollar el IAT, se conformara un equipo técnico con al menos un integrante de cada una de las areas o responsable
de los proyectos estratégicos.

4. Una vez integrado el IAT, el Area de Planeacion lo distribuird a las diferentes areas; el resguardo del original sera
responsabilidad de dicha area.

5. A la Subdireccion de Evaluacion Institucional de oficinas centrales le sera remitido un ejemplar del IAT de la entidad
federativa en forma impresa o por correo electrénico.

RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO TECNICO ESTATAL
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1. Revisar los lineamientos y formatos del IAT remitidos por la Subdireccién de Evaluacién Institucional del INEA.

2. Participar en la capacitacion de los lineamientos y guién del IAT, asi como de aquella informacién relacionada con la
operacion de los servicios educativos, a las coordinaciones de zona y a las distintas areas del Instituto Estatal o Delegacion.

3. Asesorar a las coordinaciones de zona y areas estatales en la elaboracion del IAT.

4. Efectuar un taller del equipo estatal responsable con los coordinadores de zona, responsables de las areas estatales y
coordinadores regionales, con el objeto de revisar e integrar al IAT de las areas el planteamiento de las coordinaciones de
zona, considerando principalmente la problemética que enfrentan, sus necesidades de apoyo a la operacion, asi como
estrategias y acciones. Para elaborar el Informe de Auto Evaluacion Trimestral en la coordinacion de zona, se debe conformar
un equipo de trabajo entre el Coordinador de Zona y su personal de apoyo (analistas administrativos, responsables de
acreditacion, planeacion e informatica), quienes se encargaran de:

1. Revisar los lineamientos y guion del IAT, asi como los criterios estatales a seguir.

2. Recibir la capacitacién y asesoria por parte del equipo estatal en las fechas establecidas en el cronograma.

3. Asesorar y retroalimentar a los técnicos docentes sobre sus ejercicios de diagnostico, metas y estrategias generales que
proponen desarrollar en sus Micro-regiones.

4. Integrar el IAT de la coordinacién de zona y remitir una copia al area de Planeacion del Instituto o Delegacion Estatal.

FECHA DE ENTREGA

Dada la importancia del seguimiento y evaluacion del PA, la fecha de entrega del “primer” Informe de Autoevaluacion
Trimestral (Enero- Marzo) sera el 20 de Abril de 2017. Asimismo se proporcionan las siguientes correos electrénico a las
cuales debe ser remitido el informe:

Lic. Daniel Olguin Martinez dolguin@inea.gob.mx

Lic. Elizabeth Osorio Rivera eosorio@inea.gob.mx

Jorge Vizcaya Quintero jvizcaya@inea.gob.mx

Ricardo Cruz Benitez cruz@inea.gob.mx

Mismo que debe ser respondido y enviado en formato Excel con el siguiente nombre [IAT (nombre del Estado). xIsx] y con
asunto de correo [IAT ler trimestre 2017 (nombre de Estado). El formato no debe ser modificado ya que esta vinculado para su
procesamiento.



Direccién de Prospectiva y Evaluacion NsTITUTO
EDUCACH

J
Subdireccién de Evaluacion Institucional ' bt 105 ABliros

Zacatecas
1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

ENERO - MARZO 2017

MEVyYT
1.- Proporcione la siguiente informacion en el periodo enero-marzo 2017
) UCN/
Inscriptos Atendidos UCN Atendidos
. . Avance %

Alfabetizacion JE ez 524 45% 7,319 3,950 54% 6,131 1,097 18% 28%

0 1,215 6,257 7,818 125% 4,598 1,170 25% 15%
510 163 32% 10,128 10,905 108% 8,472 1,191 14% 11%

A\Erale 4,040 1,842 46% 13,034 17,203 132% 10,901 1,889 17% 11%

eell 5,714 3,744 66% 36,738 39,876 109% 30,102 5,347 18% 13%

2.- Explique brevemente cuales fueron los problemas que se presentaron en el periodo enero - marzo 2017?

N\EN=taiEl Se tuvieron imprevistos para las gratificaciones a los asesores ya que no se pudieron realizar en el primer mes debido a
[leelgsle]=ellel3} que Nno se tenia el presupuesto para ello.

Avance en la

44| Se tuvo un cierto desabasto de modulos del MEVYT.
Atencion

Avance en

los UCN Se tuvo un cierto desabasto de modulos del MEVYT

3.- Explique brevemente de qué manera se resolvieron los problemas anteriormente mencionados en el periodo.

Avan nl _— . . e
SRS En cuanto se tuvo la suficiencia presupuestal se realizé la entrega de gratificaciones.

Incorporacién

Se tuvo un buen avance de atencién, debido a que el afio se cerro con un adecuado nimero de educandos atendidos.
Contribuyen también los convenios convenidos con las diferentes dependencias de gobierno y la gratificacion al adulto
en el nivel alfabetizacion. Se normalizé el desabasto de médulos.

Avance en la
Atencion

Este problema no depende totalmente del Instituto, sin embargo, se traté de solventar el desabasto en comunicacién
con las Coordinaciones para el préstamo de médulos y en otros casos no hubo mas que esperar a que se normalizara la
situacion

Avance en
los UCN

NACIONAL PARA
La
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MEVyT ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS

1. Proporcione la siguiente informacion en el periodo enero - marzo de 2017.

UCN /
Inscriptos Atendidos UCN Atendidos
Atencion a Grupos Avance %

b b c

1500%

MEVyYT 10-14 1061%

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena
Bilinglie

MEVYT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores

49 38 403 1061% 1 15 1500% 4%

2.- Explique brevemente cuales fueron los problemas que se presentaron en el periodo enero - marzo 2017?

\ISVAAReE S No se presentd ningun problema

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena

Bilingue
Avance en la
Incorporacion.

MEVYT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores

VI=AAREiEE No se present6 ningun problema

Jornaleros Agricolas
Migrantes
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Modelo Indigena
Bilingue

Avance en la Atencion.

MEVyT Braille

Mujeres embarazadas

Adultos Mayores

|| SVAARSEE No se presento ningun problema

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena
Bilinguie

Avance en los UCN .

MEVyT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores

3.- Explique brevemente de qué manera se resolvieron los problemas anteriormente mencionados en el periodo.

\ISVAAReE S No se presentd ningun problema

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena
Bilingue
Avance en la

Incorporacion .

MEVYT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores
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MEVyT 10-14

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena
Bilingue
Avance en la Atencion

MEVyT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores

MEVyYT 10-14

Jornaleros Agricolas
Migrantes

Modelo Indigena
Bilinguie

Avance en los UCN.

MEVyT Braille

Mujeres embarazadas
(PromaJoven)

Adultos Mayores
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INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

MEVYT MODULOS

1.- Proporcione la siguiente informacion en el periodo enero-marzo 2017

Nombre de la

Coordinacion
de Zona

Educandos
Activos (a)

Educandos
Libres (b)

Educandos con
Médulo
vinculado (C )

Nombre de la
Coordinacién
de Zona

Porcentaje de EA
con médulo
vinculado c/(a-b)

Educandos con
Médulo
vinculado (C)

Porcentaje de EA
con médulo
vinculado c/(a-b)

Educandos
Libres (b)

Educandos
activos (a)

1 Concepcion del Oro 1402 47 1666 123%
2 Zacatecas 3379 34 4919 147%
3 Ojocaliente 3572 308 3147 96%
4 Pinos 1859 56 1855 103%
5 Jalpa 2401 191 2858 129%
6 Tlaltenango 2131 2 2005 94%
7 Jerez 1636 108 1352 88%
8 Fresnillo 1593 84 1667 110%
9 Sombrerete 2385 61 3504 151%
10 Rio Grande 2210 241 1775 90%
11 Guadalupe 7707 16 11131 145%
12 Loreto 2513 44 2841 115%
13 Valparaiso 794 69 1335 184%
14 Fresnillo 3214 2344 534 4417 244%
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
- VINCULACION 35,926

ES

2.- ¢ Qué acciones se implementaron cuando en alguna coordinacién de zona se observo la existencia de adultos activos sin médulo vinculado en el
periodo enero - marzo 20177

indicador.

Es dificil que se erradique la existencia de adultos activos sin mddulo vinculado, y mas aun si el sistema permite realizar algunos movimientos inadecuados, sin embargo, en cada coordinacion se
revisan los reportes del SASA para detectar adultos sin médulo y realizar lo que corresponde. Se realiza el MEI a nivel Coordinacién para que cada Coordinador se percate de su situacion en éste

3.- Describe si fuera el caso ¢ Cuéles son los principales problemas respecto al material educativo en el periodo enero - marzo 2017?

Regionales.

El principal problema del material didactico es que no llega a tiempo y en algunos médulos las cantidades que se reciben son insuficientes para curbir la demanda en las Coordinaciones
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4.- Faltantes de mddulos en periodo enero - marzo 2017 (identificar el nombre y cantidad de moédulos faltantes).
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Nombre de Médulo Cantidad 0 e de Mod dad
1 Leer y escribir 1,220 5 Ciudadania participemos activamente 10
2 Saber leer 1,058 Para crecer de los 0 a los 18 meses 10
& Los niimeros 487 8 La riqueza de nuestra tierra 10
4 Vamos a conocernos 1,265 9 Para ensefiar a ser 30
5 Cuentas Utiles 654 o) Aprendamos el conflicto 56
6 Figuras y medidas 1,470
7 Vamos a escribir 1,208
8 Hablando se entiende la gente 1,316
9 Nuestro Planeta la tierra 1,890 4
il México nuestro hogar 2,736
kS Fracciones y porcentajes 1,455 6
alZ2 Informacion y gréficas 2,140
ikef 8 Nuestros Documentos 670 8
il/88 Ser padres una experiencia compartida 515 9
ils3 La educacion de nuestros hijos e hijas 1,289 40
il53 1 Ser joven 835 4
i/ Sexualidad Juvenil 165 4
“k:3 1 Mi negocio 295 4
ikl J6venes y trabajo 147 44
740l Un hogar sin violencia 481 4
74 Aguas con las adicciones 420 46
7»2 " Ser mejor en el trabajo 100 4
7l Por un mejor ambiente 44 48
72888 Tu casa mi empelo 60 49
i) Embarazo un proyecto de vida 45 0

ota 22,081

Nombre de Médulo Cantidad antidad
1 Vamos a escribir 4,330 6
2 Para seguir aprendiendo 3,770
3 Operaciones Avanzadas 4,210 8
4 Nuestro Planeta la tierra 2,810 9
5 Fracciones y Porcentajes 3,050 0
6 Informacién y gréficas 2,320
7 La palabra 2,108
8 Para Empezar 2,310
9 Mateméticas para empezar 2,100 4
als} = Leer y escribir 1,690
sk Vivamos mejor 1,000 6
12
13 8
14 9
15 40
16 4
17 4
18 4
19 44
20 4
21 46
22 4
23 48
24 49
25 0

ota 29,698
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1.- Proporcione la siguiente informacion en el periodo enero-marzo 2017

Nivel Educativo Examenes presentados en pape

Alfabetizacion

Examenes acreditados en papel Avance %

1,097 99%

1,741 1,733 100%
Intermedio 7,404 6,619 89%
Avanzado 16,966 13,394 79%
27,219 22,843 84%

Nivel Educativo

Intermedio

Avanzado

1,139 90%
3,416 90%
6,832 89%
11,387 89%

2.- Describa brevemente qué problemaéticas se presentaron en este proyecto en el periodo enero-marzo 2017

Examenes presentados en papel

Inseguridad.
Por tradiciones de las comunidades el educando no asiste a presentar el
examen.
El lugar de la sede se encuentra cerrado.
Desercién de aplicadores.
Poco interés por parte del educando.
Por temporadas de cosecha.

Exadmenes presentados en linea

Falta de conectividad al internet en algunas plazas.

A los aplicadores se les olvida su contrasefia para ingresar al sistema.
Los educando no saben utilizar la computadora y prefieren presentar en
papel.

Fallas de luz por la lluvia, nevadas, etc.

3.- Explique brevemente de qué manera se resolvieron los problemas anteriormente mencionados en el periodo.

Examenes presentados en papel

Se han creado bancos de aplicadores por municipio para que no se tengan
de trasladar grandes distancias.
Se programa la aplicacién cuando la mayoria de los educandos del circulo
de estudio pueda asistir.
Se prevé con anticipacion que esté disponible el lugar donde se va aplicar.

Examenes presentados en linea

Se revisa que el aplicador cuente con su clave y contrasefia antes de la
aplicacion.
Se aplica en la plaza movil donde no hay conectividad de internet.
Se motiva al educando para que presente en computadora.

4.- ¢ Qué factores determinaron la cantidad de examenes programados y su utilizacién en el periodo enero-marzo 2017?

Los moédulos vinculados, el tiempo de atencion al educando.
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5- Desglose por mes la cantidad de examenes impresos mediante tele impresion en el periodo enero-marzo 2017

Cantidad de Examenes impresos Cantidad de Examenes impresos

29,423

Febrero 30,198 Agosto

35,966 Septiembre

Octubre

Noviembre

Junio

Diciembre

6.- ¢ Qué problemas se han tenido con la tele impresion de examenes en el periodo?

No se entrega en las fechas estipuladas, siempre hay retraso, se entrega por partes.

7.- Explique brevemente de qué manera se resolvieron los problemas anteriormente mencionados en el perido.

Que la SHARP imprima en sus oficinas o que se imprima en otro estado.
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El Buen Juez

1. Proporcione la siguiente informacion del proyecto Buen Juez en el periodo enero-marzo 2017

Poblacién en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida UCE+U

Tiempo que

NI R R T colgsgraand Sector Primaria | Secundaria Inicial Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE) ;FJI(C:IZ; ligeEd || AVENED
PRES. MPAL. CONCEPCION 4ANOS  1- Administrativos de la Administracién Pablica Federal 1
PRES. MPAL. EL SALVADOR 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MPAL. MAZAPIL 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 3 3
PRES. MPAL. MELCHOR OCAMP( 4 ANOS  1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 2 3 5 2
PRES. MPAL. PANUCO 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 1
PRES. MPAL. VILLA DE COS 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MPAL. ZACATECAS 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 4 3 1
PRES. MPAL. CD. CUAHUTEMOC 4 ANOS  1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 2 2
PRES. MPAL. PANFILO NATERA 4 ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MPAL. LUIS MOYA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 2 2
PRES. MPAL. OJOCALIENTE 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MPAL. APULCO 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MUN. JALPA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 2
PRES. MUN. JUCHIPILA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 3
PRES. MUN. TEPECHITLAN 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 1 1
PRES. MUN. TLALTENANGO 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 2
PRES. MUN. JOAQUIN AMARO = 4 ANOS  1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MUN. JEREZ 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 4 5 5
PRES. MUN. VILLANUEVA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 2 3
PRES. MUN. FRESNILLO 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MUN. FRANCISCOR. M. 4 ANOS 1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MUN. JUAN ALDAMA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 3 2 2
PRES. MUN. MIGUEL AUZA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1
PRES. MUN. GENARO CODINA 4 ANOS ' 1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 1
PRES. MUN. GUADALUPE 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 3 5
PRES. MUN. MONTE ESCOBEDC 4 ANOS  1.- Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 4 1 3 1
PRES. MUN. CALERA 4ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1 2 1
RES. MUN. GARCIA DE LA CADE! 4 ANOS 1. Admini ivos de la ini i6n Publica Federal 1

PRES. MUN. TEPETONGO 4ANOS 1. Administrativos de la ini ion Pablica Federal 1

BEj
§
i
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Poblacion en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida UCE+U
Inicial In
Avanzado | Alfa (UCE) (UCE)

Tiempo que
Nombre de la Entidad lleva Sector o . o .
G ) Alfa Primaria | Secundaria Alfa Inicial Intermedio

2. Mencione las dificultades que se presentaron en el trimestre para la operacién de este proyecto asi como la forma en como se le dio solucién en el periodo.

e realizaron Convenios de Colaboracién para la promocién y difusion de los servicios que ofrece el IZEA en todas las Presidencias Municipales, asi como para la incorporacién de los trabajadores y beneficiarios de programas asistenciales que se encuentren en

ezago educativo; de 58 municipios en este periodo sélo se firmaron 13 convenios. Se continua con la gestion para establecer fechas de firma para los restantes.

Participantes Participantes Acreditados
Examenes Aplicados Examenes Aprobado UCN

Examenes programados

3. Proporcione la siguiente informacion del proyecto Buen Juez con relacion al programa PEC en el periodo enero-marzo 2017
Nimero de participantes Registrados

Nivel Educativo

Primaria

Secundaria
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Zacatecas
1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTR.

CONEVy

1. Proporcione la siguiente informacién del proyecto CONEVYT en el periodo enero-marzo 2017

Poblacién en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida UCE+U

Tiempo que

NI R R T col!g\é?and Sector Primaria | Secundaria Inicial Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE) ;FJI(C?IE; Im(eungﬁgho A\Z?Jncz:‘\)do
CAMINO ROJO 2 ANOS |21 Mineria | 2 10 2
DELPHI CABLEADOS 3 ANOS 3350 Fabricacion de accesorios, aparatos eléctricos y equipo de generacién de energia eléctrica 5 16 37 1 3 10
ARESTHY 1 ANO 3350 Fabricacién de accesorios, aparatos eléctricos y equipo de generacién de energia eléctrica 4 13 29 4 7
PENASQUITO 5 ANOS 21 Mineria 2
MINERA FRESNILLO 3 ANOS 21 Mineria 1 2 14 1

TODO DE BLOCK 1 ANO 23 Construccién 1

25
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Tiempo que Poblacién en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida UCE+U

NGm Nombre de la Entidad lleva Sector o . o . ici
0 Alfa Primaria | Secundaria Alfa Inicial Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE) ;FJI(C:IE; [

colaborand

TOTAL 12

2. Mencione las dificultades que se presentaron en el trimestre para la operacién de este proyecto asi como la forma en como se le dio solucién en el periodo.

e concertan reuniones para la promocion y difusién de los servicios del IZEA en empresas y asociaciones zacatecanas, en la bisqueda de la atencién a plantillas laborales que se encuentren en rezago educativo; en las empresas que se han encontrados
ndices muy bajos o nulos de rezago educativo, no se ha mostrado algtin apoyo para incorporar a familiares de los trabajadores.

3. Proporcione la siguiente informacion del proyecto Buen Juez con relacion al programa PEC en el periodo enero-marzo 2017

Participantes Participantes Acreditados

Examenes programados Examenes Aplicados Examenes Aprobado UCN

Nivel Educativo Nuamero de participantes Registrados

Primaria

Secundaria
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1. Proporcione la siguiente informacién del proyecto OSC en el periodo enero-marzo 2017

Direccién de Prospectiva y Evaluacion

Zacatecas

OEVALUACION TRIMESTRAL

=
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Tiempo que Poblacién en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida UCE+UCN
Nombre de la Entidad lleva Sector e . - 5 Inicial Intermedio | Avanzado
colaborand Alfa Primaria | Secundaria Alfa Inicial Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE) (UCE) (UCN) (UCN)
FUNDACION DR. SIMI 5 ANOS  11.- Promoci6n y aportacion de servicios para la atencion de la salud y cuestiones sanitarias 3 2 3 2
BANCO DE ALIMENTOS 5 ANOS  2.- Apoyo a la ali i6n popular 101 85 44 33 10 2
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Tiempo que Poblacién en Rezago Educativo Cantidad de Poblacién Atendida

Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE)

Nombre de la Entidad lleva Sector

colaborand Alfa Primaria | Secundaria Alfa Inicial

104

87

47

33 10 4

2. Mencione las dificultades que se presentaron en el trimestre para la operacién de este proyecto asi como la forma en como se le dio solucién en el periodo.

Con el banco de alimentos se ofrecen los servicios entre los beneficiarios; con la fundacion del Dr. SIMI se analiza la falta de continuidad debido a tardanza en la entrega de algunos certificados, los cuales han sido identificados y se encuentran en proceso de ser entregados.

3. Proporcione la siguiente informacién del proyecto Buen Juez con relacion al programa PEC en el periodo enero-marzo 2017

Nivel Educativo Numero de participantes Registrados =
Examenes programados

Primaria

Exéamenes Aplicados

Participantes Acreditados

Examenes Aprobado UCN

SEWILGEE
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1. Proporcione la siguiente informacién de Otros Proyectos en el periodo enero-marzo 2017

Direccién de Prospectiva y Evaluacion
Subdireccion de Evaluacion Institucional

Zacatecas
INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2017

Otros Proyectos

Nombre de la Tiempo que
Institucion/orgnzr;ii%(;:én/emidad/fu sl !Egraan ql SISl Alfa Primaria | Secundaria Alfa Inicial Intermedio | Avanzado | Alfa (UCE) (Isglgl) Int(eUr rgre\:‘c)iio Azsrgﬁ;ﬂo
{0 VIOS APRENDIENDO EN EL HOS 2 ANOS  9.- Sector Salud 20 18 3 2
7“2 |UCIONES DE REHABILITACION ¢ 6 ANOS 13- Sector Procuraduria General de la Repiblica 13 43 75 2 4 18
CEISD 6 ANOS  15.- Sector Desarrollo Social 32 16 42 2 2
PROMAJOVEN 5 ANOS 8- Sector Educacion Pablica 1 7 70 8
SEMS 5 ANOS 8- Sector Educacion Pblica 34 15 22 4 2 2
SEDIF 3 ANOS  15.- Sector Desarrollo Social 157 187 273 22 39 30
INEDNSZA 4 ANOS  8.- Sector Educacion Pablica 12 13 26 1
I TITUCIONES PUBLICAS FEDERA 4 ANOS  10.- Sector: Trabajo y Previsién Social 282 419 388 50 55 62
SERVICIO SOCIAL Y BECADOS 4 ANOS  8.- Sector Educacién Pubiica 2 5 1
PROGRAMAS FEDERALES 2 ANOS  15.- Sector Desarrollo Social 118 91 117 11 9 2
TOTAL 649 813 1036 91 113 127

2. Mencione las dificultades que se presentaron en el trimestre para la operacién de este proyecto asi como la forma en como se le dio solucién en el periodo.

Se brindan platicas informativas y seguimiento con los enlaces de cada subproyecto, con la finalidad de continuar incorporando beneficiarios y atencion a los mismos.

3. Proporcione la siguiente informacion del proyecto Buen Juez con relacion al programa PEC en el periodo enero-marzo 2017

Nivel Educativo NUmero de participantes Registrados

Examenes programados

Primaria

Participantes Participantes Acreditados

Examenes Aplicados

Examenes Aprobado UCN

Secundaria
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Zacatecas
1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

ENERO - MARZO 2017
PROSPERA

1.- Proporcione la siguiente informacion (meta vs logro ) en el periodo enero - marzo 2017

UCN/
Inscriptos Atendidos Atendidos Av.
%
Nivel Educativo

Alfabetizacion 203%
1,430 220 15%

Intermedio 59 27 46% 1,229 2,195 179% 808 225 28% 10%
Avanzado 284 282 99% 1,481 4,168 281% 994 378 38% 9%
486 410 84% 3,618 7,894 218% 2,383 1,028 43% 13%

2.- Si se distribuyeron las metas a las Coordinaciones de Zona, técnicos docentes y/o enlaces regionales a nivel localidad; especifique los datos en el siguiente cuadro. Si no fue asi explique porqué en

el periodo

Total estatal Total que cuentan con metas ¢ Por qué?

Coordinacién de zona

Técnico docente

Enlace regional

3.- ¢ El titular de la delegacion y/o Instituto estatal ya efectud la validacion de las metas por localidad con su homdlogo del proyecto INEA-Prospera en el estado en el periodo?

Fecha de validacion (DD/MM/AAAA) 24/02/2017

-

Fecha comprometida de validacion
(DD/MM/AAAA)

4. Proporcione la siguiente informacion del proyecto Buen Juez con relacion al programa PEC en el periodo enero-marzo 2017

Participantes Participantes Acreditados
Numero de participantes

Nivel Educativo Registrados

Examenes programados Examenes Aplicados Examenes Aprobado UCN

Primaria

Secundaria
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ENERO - MARZO 2017
PEC
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1.- Proporcione la siguiente informacién (meta vs logro ) en el periodo enero - marzo 2017

Primaria

Secundaria

Total

Examenes Presentados

Nivel Educativo Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Examenes en Examenes en Examenes en Examenes en
Impresos Impresos Linea Linea

Primaria

Avance %

Secundaria

Impresos Impresos En linea En linea

Primaria

Avance %

Secundaria

Certificados
Logro Avance %

Secundaria

Si se realiz6 la jornada Especial de Evaluacién programada para Enero - Marzo responda las siguientes preguntas:

2.- ¢ Como califica el resultado de la Jornada ? (escoger listado de la derecha) en el
periodo.

3.- ¢ En cuéles Coordinaciones de Zona se llevé acabo la Jornada Especial de Evaluacién en el periodo?

Nam. Nombre de la Coordinacién de Zona Nam. Nombre de la Coordinacién de Zona Nam.

1 17 33

2 18 34

19 35

20 36

21 37

22 38

23 39

24 40

743 41

26 42

27 43

28 44

29 45

30 46

31 47

32 48

Nombre de la Coordinacién de Zona
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4.- En su opinidn qué acciones de mejora se deben realizar para estas Jornadas, mencione la probleméatica en el periodo

Acciones de
mejora

Problematica

Si no realizé la jornada Especial de Evaluacion responda las siguientes preguntas:

4.- ¢ Por qué no se realiz6 dicha Jornada en periodo y cudndo se tiene previsto realizarse?

No se tiene conocimiento del concepto Jornada Especial de Evaluacion

6.- De acuerdo a la Asesoria Especializada ¢,Qué eje es el mas solicitado en el periodo enero -marzo 20177?

No se cuenta con asesoria especializada

7.-¢ Cémo considera la aportacion de los “aliados” en las mesas institucionales en el periodo?

En este periodo no se habia comenzado con el Programa Especial de Certificacion
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Zacatecas
1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

ENERO - MARZO 2017
CIA

1. Mencione cinco problemas recurrentes que se presentaron en las sedes de aplicaciéon durante en el periodo enero - marzo 2017.

1.- No se presentaron los educandos.

2.- No se presentaron el aplicador ni los educandos.

3.- El aplicador no corresponde al programado.

4.- Cambio de horario y/o fecha y/o domicilio.

5.- La unidad de calidad solo cuenta con $ 5,000,00 ( cinco mil pesos 00/100 ) para gasolina para cumplir con la meta mensual de sedes de aplicacién a verificar.

2. Mencione cinco actividades relevantes que impactaron positivamente en los problemas anteriormente descritos (sedes de aplicacion) en el periodo enero -
marzo 2017.

1.- Se llev6 a cabo capacitacién a los aplicadores de examen.

2.- Capacitacion a los responsables de acreditacién en las Coordinaciones de Zona (SASQO’s).

3.- Se esté llevando en el S.A.S.A. la depuracién de aplicadores.

4.- Se esté realizando la actualizacion del directorio de sedes de aplicacion.

5.- En coordinacién con el area de Acreditacion y la Subdireccién Técnica se analizan las normas y lineamientos de los procesos para disminuir las incidencias en las sedes
de aplicacion.

3.- Proporcione la siguiente informacion del proyecto en el periodo enero - marzo 2017.

Enero-Marzo
N B T e e
Meta (a) ‘ Logro (b) Avance % (b/a)

Sedes de Ap]lf:auon 250 288
_____ Verificadas, 82%
Expedientes dq adu!to 1,025 1,179
,,,,, to 115%
Expedientes de UCN's 1,600 1,839
_____ 115%
Muestra examenes en 690 535
. linea 78%
Muestra Examenes en 0 626
_____ Papel
Material de Examenes 0 3
Certificados 375 689
184%

4. Inconformidades que se detectaron en cada uno de los conceptos en el periodo enero - marzo 2017.

CONCEPTO Ndmero de inconformidades detectadas Mencione la causa mas comun

Sedes de Aplicacion
_____ Verificadas,

Expedientes de Adulto

No se presentaron los educandos

Muestra Examenes en
Papel

Certificados

UCACION
'S ADULTOS
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1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2017

FORMACION INSTITUCIONAL DE FIGURAS

1.- Proporcione la siguiente informacion relacionada con las metas en el periodo enero - marzo 2017.

Proyecto

Persona Institucional formada

Persona solidarias formada

2. Mencione la problematica que se presentd con mayor frecuencia en su entidad para llevar a cabo la formacion de las figuras y la forma
en coémo dio solucion a la misma en el periodo enero - marzo 2017.

Problematica Solucién

elaborarlo al inicio del afio por no contar con los Criterios para
la operacién y el ejercicio del presupuesto de formaciéon de
figuras educativas, esto impidi6 programar eventos que
requerian recurso econémico para el traslado y la alimentacion

da lne narticinantac

En el mes de marzo se dio a conocer por parte de la Direccion Académica
del INEA, el documento de los criterios de operacion; se elaboré el
Programa Anual Estatal de Formacién 2017 (PAEF), con precision se
plasmo meta de formacién inicial y continua por cada coordinacion de zona,
atendiendo los lineamientos del Catalogo del Esquema de Formacion.

La Subdireccién de Servicios Educativos ha tenido un papel importante en la
Movilidad de la estructura educativa en coordinaciones de seleccion de estas figuras, se les aplica la evaluacion en las diferentes
zona, especificamente  formadores especializados vy especialidades asi como una entrevista, resultado de estas dos actividades
organizadores de servicios educativos se decide quién se queda. Ademas se cuenta con una bolsa de trabajo para
la reposicion de figuras que deciden retirarse.

3. Mencione los casos de éxito relativos a la formacion de figuras solidarias e institucionales que se tuvieron durante en el periodo enero -
marzo 2017.

Fase de la formacién (inicial / continua) Caso de éxito (descripcion)

En el mes de marzo se imparti6 la formacion inicial a organizadores de servicios educativos y formadores
especializados de nuevo ingreso. En este mismo mes se desarroll6 un evento de formacién continua para
INICIAL las figuras de la estructura educativa en CZ que se incorporaron al instituto en el afio 2016 y antes. Los dos
eventos tuvieron resultados favorables, especialmente porque éstos permiten a estas figuras educativas
contar con conocimientos y desarrollar habilidades propias de sus funciones.

Se realizé una jornada estatal de capacitacion a aplicadores de examenes con el propésito de reafirmar la
CONTINUA normatividad vigente en la acreditacién de exdmenes, los resultados fueron favorables, ésta figura solidaria
cuenta ahora con mas elementos para realizar su tarea con mayor calidad.

5. Describa el motivo por el cual la informacion proporcionada por el INEA contribuye o no
contribuye para el desarrollo de los proyectos en el periodo enero - marzo 2017.
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Herramienta Contribuye

la planeacion de los eventos de
capacitacion. Es la fuente primaria y oficial de obtencién de
datos relacionados con la formacién en sus diferentes etapas y
de todas las figuras registradas en el SASA o en el RAF.
Asimismo los reportes son esenciales para la programacion y/o

reprogramacion de eventos del catadlogo del Esquema del
PAEE vt Ntra farmaciAn

Registro Automatizado de Formacion (RAF)

.i RATONE paea

E LOS ADULTOS

No contribuye

Formato de seguimiento y realimentacion de
la formacion.

FETmIEe toridr COrr uria VISIOIT gerierdr uer mstwutu estdldal €1l
cada uno de los rubros que se evalGan, implantando cambios
en aquellos que lo requieran para dar cumplimiento al quehacer
sustantivo de la institucion. Es un instrumento util de
autoevaluacion, sus resultados permiten reflexionar acerca de
los proyectos desarrollados, su consulta y anélisis es
imprescindible para atender las areas de oportunidad que se

nracantan an riartne indicadarac

Modelo de Evaluacion Institucional (MEI)
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ENERO - MARZO 2017

PLAZAS COMUNITARIAS

1.- Mencione cinco problemas recurrentes que se presentaron en las Plazas Comunitarias en el periodo enero - marzo de
2017.

1.- No se encuentran figuras operativas con el perfil requerido en las comunidades.
2.- Alta rotacion de figuras solidarias por las bajas gratificaciones.
3.- Las plazas que usan RED 23 el servicio de Internet es demasiado lento y se pierden examenes.

2. Explique cémo se resolvieron los cinco problemas anteriormente descritos de las Plazas Comunitarias en el periodo
enero - marzo de 2017.

1.- Se trata de promocionar en las escuelas de nivel medio superior y tratar de contar con un banco de solicitudes para figuras
operativas. 2.
Siempre hay quien acepte realizar las actividades de las plazas, sin embargo a la primer oferta de un status mejor renuncian.
3.- Se dan los servicios ajustados a la calidad y velocidad del Internet.

3. Proporcione la siguiente informacion relacionada con las plazas comunitarias
Enero-Marzo 2017

enero-marzo 2017

Informacién Institucionales Colaboracion

NUmero de plazas comunitarias Institucionales en
operacion

NUmero de plazas comunitarias Colaboracién en
operacion

NUmero de plazas comunitarias en desarrollo en
operacion

57

25

NuUmero de plazas comunitarias moviles* 1

Numero de Plazas Comunitarias de servicios

. 30
integrales

Numero de plazas comunitarias autorizadas al periodo 1

NUmero de plazas comunitarias en suspension
temporal

Numero de plazas comunitarias canceladas o en baja 2

NUmero de plazas comunitarias en operacién con
servicio de Internet
NUmero de plazas comunitarias en operacién con

problemas de mantenimiento preventivo v correctivo
NUmero de Plazas Comunitarias en operacion que

cuentan con garantia en sus eguipos de cémputo

82
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Presupuesto MEVYT

1.- Proporcione la siguiente informacion relacionada con el presupuesto en el periodo.

Otras Fuentes de
Financiamiento

Presupuesto Ramo 11 Ramo 33

Programado $8,586,650.54 $14,692,170.00 $2,741,355.00 $26,020,175.54

$5,188,407.00 $10,666,802.03 $1,412,398.82 $17,267,607.85

Avance % 60% 73% 52% 66%

2.- Explicacion Cualitativa del avance % del presupuesto en periodo enero - marzo de 2017.

Se informa que al cierre del periodo se tuvieron gastos comprometidos por la cantidad de $2°291,101.00 generados en
el mes de marzo, y que por la naturaleza de los momentos contables, que estable la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG) y el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), estos gastos, no se pudieron
devengar y ejercer en el mismo mes de marzo, por lo que solo fue posible comprometerlos, sin embargo ya fueron
devengados e incluso pagados en los primeros dias del mes de abril, cabe mencionar que se recibieron ministraciones
a este periodo por la cantidad de $7°709,541.32.

Ramo 11

En este Ramo se han pagado prestaciones conforme al contrato colectivo de trabajo de acuerdo a su calendarizacion y
las prestaciones de ley, se estan realizando compras y contratos de servicios acorde al Programa Anual de
Adquisiciones y el pago de gratificaciones de figuras solidarias de acuerdo a la programacion de actividades, eventos y
productividad.

Ramo 33

Presupuesto Formacién Institucional de Figuras

3.- Proporcione la siguiente informacion relacionada con presupuesto en el periodo enero - marzo 2017.

Persona Institucional
formada

Programado $9,509.25

Presupuesto Persona solidaria formada

$308,618.00

$318,127.25

$2,002.27 $64,983.00 $66,985.27
Otrr_:ls Fugntgs de $0.00 $0.00
Financiamiento
Avance % 21% 21%

Presupuesto PEC

4.- Proporcione la siguiente informacion relacionada en el presupuesto.

Presupuesto Periodo enero-marzo 2017.

Programado

Otras Fuentes de
Financiamiento

Avance %
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1ER. INFORME DE AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

ENERO - MARZO 2017

OBSERVACIONES GENERALES
e este espacio para r las observaciones sobre las ultades para consolidar la informa

1.- Utilice este espacio para afiadir las observaciones sobre la pertinencia de la informacion.

En el apartado Formacion I. DE F. se reporta 714 figuras solidarias capacitadas, en esta cantidad se incluye 280 aplicadores de examenes que participaron en eventos de formacion; es necesario
mencionar que de los 342 asesores que recibieron formacion inicial, al término del trimestre, una cantidad significativa de ellos aparecen INACTIVOS en el Sistema Automatizado de Seguimiento y
Acreditacion, el estatus que presentan los asesores es una situacion ajena a la responsabilidad del area de servicios educativos.

1.- Utilice este espacio para afiadir las observaciones sobre el formato, alcances, limites mas opciones.




